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1. Ordinul MS Nr.1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare.

2. Ordinul MS Nr. 961/2016 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea,
dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice §i private, tehnicii de lucru §i interpretare pentry
testele de evaluare a eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate
pentru dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor
chimice in functie de suportul care urmeaz¥ s fie tratat § @ metodelor de evaluare a derulsrii si
eficientei procesului de sterilizare;

3. Ordinul MS  Nr, 1226 din 3 decembrie 2012 pentry aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale gi a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza national3 de date privind deseurile rezultate din activitdti medicale

4. Ordinul MS Nr.1025 din 7 decembrie 2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de spalatorie
pentru unitatile medicale

Tematica:

1. Ordinul MS Nr.1101/2016 din 30 septembrie 2016, Anexa 1, Anexa 4 - Precautiuni standard

2. Ordinul MS Nr., 961/2016 din 19 august 2016, Anexa 3, Anexa 4

3. Ordinul MS  Nr, 1226 din 3 decembrie 2012, CAPITOLUL II-Definitii, CAPITOLUL V - Colectarea
deseurilor medicale la locul de producere, CAPITOLUL VI-Ambalarea deseurilor medicale, CAPTTOLUL
VII-Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatile medicale, CAPITOLUL VIII-Transportul
deseurilor rezultate din activitati medicale, CAPITOLUL XII-Responsabilitati in domeniul gestionarii
deseurilor medicale-ART.65, 66,

4. Ordinul MS Nr.1025 din 7 decembrie 2000, Anexa ~ Norme tehnice privind serviciile de spalatorie
pe unitate,
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1. Ordinul MS Nr.1101/2016 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere,
prevenire i limitare a infectjilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare.

2. Ordinul MS Nr. 961/2016 din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curtarea, dezinfectia gi sterilizarea in unitdtile sanitare publice gi private, tehnicii de lucru §i
interpretare pentru testele de evaluare a eficienfei procedurii de curdtenie i dezinfectie,
procedurilor recomandate pentru dezinfectia méinilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de
aplicare a dezinfectantelor chimice n functie de suportul care urmeaza sd fie tratat §i a metodelor
de evaluare a derul¥rii si eficientei procesului de sterilizare;

3. Ordinul MS Nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea degeurilor rezultate din activitdti medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationald de date privind degeurile rezultate din activitdti medicale

4. Ordinul MS Nr.1025 din 7 decembrie 2000 pentru aprobarea Normelor privind serviciile de
spalatorie pentru unitatile medicale

Tematica:
1. Ordinul MS Nr.1101/2016 din 30 septembrie 2016, Anexa 1, Anexa 4 — Precautiuni standard
2. Ordinul MS Nr. 961/2016 din 19 august 2016, Anexa 3, Anexa 4
3. Ordinul MS  Nr. 1226 din 3 decembrie 2012, CAPITOLUL II-Definitii, CAPITOLUL V -

Colectarea deseurilor medicale la locul de producere, CAPITOLUL VI-Ambalarea deseurilor
medicale, CAPITOLUL VII-Stocarea temporara a deseurilor rezultate din activitatile medicale,
CAPITOLUL VIII-Transportul deseurilor rezultate din activitati medicale, CAPITOLUL XII-
Responsabilitati in domeniul gestionarii deseurilor medicale-ART.65, 66.

4, Ordinul MS Nr.1025 din 7 decembrie 2000, Anexa — Norme tehnice privind serviciile de
spalatorie pe unitate.
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FISA POSTULUIINE IRMIERA CPU

NUME PRENUME : cooniumreesssmssensssssssssess s
Informatii generale privind postul

1 .Denumirea postului : INFIRMIERA

2 Nivelul postului : de executie

3.Oiectivul postului : indeplinirea atributiilor din ROF
Conditii specifice pentru ocuparea postului

1.Studii de specialitate : scoala de cultura generala

2 Perfectionari (specializari) : A’bsolventa”Programul National de Instruire al Infirmierelor
1 Vechimea in muaea/ specialitate necesara . 6 luni

4 Cunostinte de operare /programare pe calculator
5, Limbi straine

6.Abilitati , calitati si aptitudini necesare : organizarea activitatii , capacitate de realizare a
sarcinilor rezistenta la stres

ATRIBUTII SI SARCINI SPECIFICE POSTULUI

- isi desfagoara activitatea in unitdfi sanitare si numai sub indrumarea $i supravegherea
asistentului medical din sectie.

- planificé activitatea de ingrijire a persoanei Ingrij ite corespunzator varstei si regimurilor
recomandate cu respectarea normelor igienico-sanitare.

 estimeazi perioada de timp necesara derularii activitatilor in funciic de starea $i evolutia
persoanel ingtijite.

- stabileste corect necesarul de materiale pentru 0 activitate fluenta.
- Bfectueazi igienizarea spatiilor In care s¢ afld persoana ingrijita (camera si dependinte):

- camera persoanei ingrij ite si dependinele sunt igienizate permanent pentru incadrarea
in parametrii ecologici prevazuii de normele igienico-sanitare specifice ;



_ activitatea de igienizare si curatenie este efectuata conform normelor igienico—sanitare

- igienizarea camerei este efectuata periodic prin utilizarea materialelor de igienizare
specifice;

- igienizarea circuitelor functionale este respectata cu strictefe pentru prevenirea
transmiterii infectiilor;

- indepartarea rezidurilor si resturilor menajere este efectuatd cu constiinciozitate, ori de
céte ori este necesar ;

- rezidurile si resturile menajere sunt depozitate in locuri special amenajate.
- raspunde de curatenia si dezinfectia sectorului repartizat .

- raspunde de utilizarca si pastrarea in bune conditii a ustensilelor folosite ce le are
personal in grija, precum si a celor ce s€ folosesc in comun §i le depoziteazd in conditii de
sigurantd.

- Bfectueazd ingrijiri de igiend corporald a persoanei ingrijite :
- ingrijirile corporale sunt efectuate cu indemanare conform tehnicilor specifice;

- baia totald/partiala este efectuatd periodic cel pufin © datd pe siptimand sau ori de céte
ori este necesar prin utilizarea produselor adecvate -ingrijirile corporale sunt acordate cu
congtiinciozitate pentru evitarea infectiilor §i a escarelor ;

- imbricarea /dezbracarca persoanei ingrijite este efectuatd cu operativitate conform
tehnicilor specifice.

Mentine igiena lenjerici persoanei ingrijite:

-lenjeria bolnavului este schimbata Ja un interval de 3 zile sau ori de cate ori este necesar
prin aplicarea tehnicilor specifice .

.efectueaza schimbarea lenjeriei patului ocupat/neocupat ori de cate ori este nevoie .

_schimbarea lenjeriei este efectuata cu indemanare pentru asigurarea confortului
persoanei asistate.

-accesoriile patului sunt adaptate cu operativitate la necesitatile imediate ale persoanei
ingrijite.

Colecteaza i transportd lenjeria gi rufele murdare :

-respectd modul de colectare si ambalare a lenjeriei murdare in functie de gradul de risc
conform codului de procedurd;



-lenjeria murdara se colecteazd si ambaleaza la locul de producere, in asa fel incat sa fie
mai putin manipulatd §i scuturata, in scopul prevenirii contaminarii aerului, a personalului i a
pacientilor ;

_controleaza ca lenjeria pe care o colecteaza sa nu contind obiecte intepatoare-taietoare
si deseuri de acest tip ;

-depozitarea lenjeriei murdare ambalate se face pe sectie/compartiment in spatii In care
pacientii §i vizitatorii nu au acces ;

-nu se permite scoaterea lenjeriei din ambalajul de transport pana la momentul predarii
la spélatorie ;

-asigura transportul lenjeriei la spalatorie.
Preia rufele curate de la spéldtorie :
-lenjeria curatd este transportatd de la spalatorie la sectie in saci noi .

-depozitarea lenjeriei curate pe sectie se face in spatii speciale destinate si amenajate,
ferite de praf, umezeald si vectori .

-depoziteazi $i manipuleaza corect, pe sectie, lenjeria cutatd, respecténd codurile de
procedurd privind igiena personald §i va purta echipamentul de protectic adecvat.

Tine evidenta la nivel de sectie a lenjeriei predate §i a celei ridicate de la spalatorie.
Transportd alimentele de la oficiu sau bloc alimentar la patul persoanei ingrijite respectdnd
regulire de igiena.

Distribuirea alimentelor se face respectand dieta indicata.

Pregiteste persoana ingrijitd dependenta pentru alimentare si hidratare prin asezarea intr-0
pozitie confortabild pentru a putca fi hranitd si hidratatd, corespunzator recomandérilor i
indicatiilor specialistilor.

Ajutd persoana ingrijité ( cea care are nevoie) la satisfacerea nevoilor fiziologice :
-insoteste persoana ingrijita la toaletd in vederea satisfacerii nevoilor fiziologice ;

-deserveste persoana imobilizata cu urinare, bazinete, tavite renale, etc., conform
tehnicilor specifice ;

Efectueaza mobilizarea conform tipului si timpului stabilit de echipa medicala.

Comunica cu persoana ingrijitd folosind forma de comunicare adecvati si utilizand un limbaj
specific.

Ajuta la transportul persoanelor ingrijite utilizand accesoriile necesare transportului conform
programului de ingrijiri.



Insoteste persoana ingrijita in vederea efectudrii unor investigatii :
-pregiteste persoana ingrijitd in vederea transportului (imbracaminte corespunzatoare);

-preia foaia de observatic de la asistenta medicala, figa ce va insoti pacientul si pe care 0
va preda la cabinetul de consultafie, iar la finalizarea consultatiei se va asigura de returnarea
acesteia ;

-transportarea persoanel ingrijite se face cu grija, adecvat specificului acesteia ;
asteptarea finalizarii investigatiilor persoanei ingrijite se face cu corectitudine si rdbdare.
Dupa decesul unui bolnav, sub supravegherea asistentului medical, pregateste cadavrul si

ajutd la transportul acestuia, la locul stabilit de catre conducerea institutiei.
-respectd comportamentul etic faa de bolnavi si fata de personalul medico-sanitar;
-sa aibd permanent O tinutd corespunzatoare si sa poarte ecusonul;

-respectd circuitele functionale (deseuri, lenjerie, etc.);

-primeste §i raspunde de péstrarea in bune conditii a materialelor de curatenie ce le are in
grija;
_este responsabila de efectuarca, intretinerea curateniei si dezinfectiel

-are obligatia sa predea si s preia pacientii la schimbarea de turd si nu va parasi locul de
munca pand la venirea persoanei care urmeaza sa intre in turd;

_daci sarcinile de serviciu impun deplasarea in afara sectiet va avea grija ca macar una dintre
infirmiere/ingrijitoare sd ramani pe secfie pentru activitati specifice.

-participd la instruirile periodice efectuate de asistentul sef privind normele de igiend i
protectia muncii;

-raspunde prompt la solicitarile personalului medical in subordinea caruia se afla;
-raspunde de indeplinirea prompta si corectd a sarcinilor de muncd, fard ale comenta;
_nu este abilitatd sa dea relatii despre starca sanatatii bolnavului;

_executs orice alte sarcini de servici trasate de asistenta sefd si medicul sef de sectie In limita
competentelor;

ATRIBUTI fN CONFORMITATE CU PREVEDERILE OMS NR.1226/2012
PRIVIND GESTIONAREA DESEURILOR REZULTATE DIN ACTIVITATILE
MEDICALE:

-aplica procedurilor stipulate de codul de procedurd ;

-asigurd transportului deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedurd ;



_aplica metodologia de investigatie sondaj pentru determinarea cantitailor produse pe tipuri
de deseuri, in vederea completarii bazei de date si a evidentel gestiunii degeurilor.

Respecta reglementirile Ordinului MS 916/2006 privind prevenirea, controlul §i
combaterea infectiilor nosocomiale si OMS nr.961/2016

ATRIBUTII IN CONFORMITATE CU PREVEDERILE LEGII NR. 46/ 2003

- respecté prevederile referitoare la confidentialitatea si anonimatul pacientului conform
Legii nr. 46/ 2003, a prevederilor specifice in acest sens din Regulamentul de Organizare §i
Functionare si altor prevederi legale in vigoare. Toate informatiile din dosarul pacientulul
privind starea pacientului, rezultatele investigatiilor, diagnosticul, prognosticul, tratamentul,
datele personale sunt confidentiale chiar si dupa decesul acestuia.

- informatiile cu caracter confidential din dosarul pacientului pot fi furnizate numai in
cazul in care pacientul isi da consimtamantul explicit sau daci legea o cere in mod expres.

- respecta dreptul pacientului la tratament si Ingrijiri medicale
OBLGATIILE PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA

_sa isi desfasoare activitatea in conformitate cu pregatirea si instruirea sa , precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului , astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana , cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

-sa utilizeze corect masinile , aparatura, uneltele , substantele periculoase , echipamentele
de transport si alte mijloace de productie.

_sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare sa-1
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare.

-sa nu procedeze la scoaterea din functiune , la modificarea , schimbarea sau inlaturarea
arbitrara a dispozitivelor de securitate proprii , in special ale masinilor , aparaturii , uneltelor ,
instalatiilor tehnice si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive.

-sa comunice imediat angajatorului sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca

despre care au motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor , precum si orice deficienta a sistemelor de protectie.

-sa aduca la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana.

-sa coopereze cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati atat timp cat este necesar,
pentru a face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de
munca si inspectorii sanitari , pentru protectia sanatatii si securitatii lucratorilor.



_sa coopereze atat timp cat este necesar , €U angajatorul si/sau cu Jucratorii desemnati ,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt
sigure si fara riscurl pentru securitatea si sanatatea , in domeniul sau de activitate.

_sa isi insuseasca si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii
in munca si masurile de aplicare a acestora

-sa dea relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari.
Baza :LEGEA nr.319/2006 privind sccuritatea si sanatatea in munca.
RESPONSABILITATI GENERALE
_respectd normele de protectia muncii, PSI si protectia mediului ;
-respectd ROI si ROF la nivel de unitate;
-responsabilitate privind efectuarea, intretinerea curdteniel §i dezinfectiel ;
-responsabilitate in respectarea normelor de igiend in vigoare ;
-responsabilitate in planificarea si realizarea activitaii proprii;

-respecta confidentialitatea datelor despre pacient sia confidentialitaii actului medical,
precum si celelalte drepturi ale pacientului prevazute in Legea 46/2003;

_este interzisa scoaterea din cadrul unitatii a echipamentelor de proteciie sau a oricaror bunuri
de inventar, alimente sub orice forma, materiale sau produse apartindnd unitatii fard bonuri de
iegire eliberate de cei in drept pentru cazurile ce justificd aceasta.

RESPONSABILITATI privind Sistemul de Management al Calitatii
- indeplineste prevederile din documentele SMC;

_identifica, raporteaza si trateaza conform procedurilor aprobate, produsele neconforme. -
Cunoaste §i respect politica managementului referitoare la calitate;

-Cunoaste si respectd documentele Sistemului de Management al Calitatii aplicabile in
activitatea depusa.

LIMITE DE COMPETENTA/AUTORITATE
_Este autorizata sa ia masurile necesare pentru realizarea sarcinilor de care este reponsabil.
Nu este abilitats si dea detalii despre starea sénatdfii bolnavului.
Sfera relationala a titularului postului
1.Sfera relationala interna :

a)Relatii ierarhice



-subordonat fata de: asistent sef

b)Relatii functionale : coopereaza cu pacientii , personalul medical de specialitate
,personalul auxiliar de compartiment.

2.Sfera relationala externa :
Intocmit de :
1.Numele si Prenumele:
2.Functia :
3.Semnatura :
4.Data intocmirii :
Luat la cunostinta de catre ocupantul postului
1.Numele si Prenumele:

2.Functia si gradatia corespunzatoare transei de vechime in munca (daca este cazul):
3.Semnatura ;

4.Data :

Avizat de :
1. Numele si Prenumele :
2.Functia :

3.Semnatura :
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FISA POSTULUI

Denumirea postului: Ingrijitoare curatenie
Nume si prenume: ........cceeeverreennne.
1.Serviciul ( compartimentul) in care este prevazut postul: ....... ReseETRvR S aseransenas
2. Cerintele postului:
2.1, Studii necesare:
- pregatire de baza: Studii generale
- specializari, perfectionari: cursuri de specialitate in Sanatate
2.2. Domenii profesionale: Sanatate
2.3. Experienta necesara executarii operatiunilor specifice postului:
- in domeniu ( specialitatea postului): -

3. Descrierea atributiilor :

= respecta R.O.I, R.O.F;

* respecta Codul Etic al Salariatilor Spitalului si Codul de Etica si Deontologie Profesionala;

* cunoaste, respecta si aplica protocoalele, procedurile si instructiunile de lucru ale spitalului si
raspunde de indeplinirea lor;

= cunoaste si aplica normele de protectie a muncii si normele de prevenire si stingere a incendiilor
(PSD);

* participa la coletarea si gestionarea deseurilor rezultate din activitatea medicala conform
prtocoalelor, procedurilor spitalului si a OMS 1226/2012;

* respecta si aplica Normele tehnice privind curatenia, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare
conform OMS 961/2016;

* respectd Normele de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale
in unitatile sanitare conform OMS 1101/2016;

* poartd echipamentul de protecie prevazut, care va fi schimbat ori de céte ori este nevoie, pentru
pastrarea igienei si a aspectului estetic personal;

* respectd drepturile pacientului si normele privind confidentialitatea (este interzisa furnizarea de
informatii referitoare la pacientii internati);

* asigura si gestioneaza eficient resursele materiale pentru efectuarea serviciului;

* areun comportament etic fata de pacient, apartinatorii acestuia si fata de echipa medicala;

* respecta programul, conform graficului de lucru intocmit la nivelul sectiei, compartimentului si
programarea concediului de odihna; .

* lainceputul si la sfarsitul programului de lucru semneaza condica de prezenta;

* respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficienta timpul
de munca;

* areobligativitatea prezentarii la controlul medical periodic si a efectuarii analizelor medicale in
cadrul acestui control ( control efectuat de medicul de personal);

" declara sefului ierarhic superior orice imbolnavire acuta pe care o prezinta precum si bolile
transmisibile aparute la membrii familiei;

* isi desfasoara activitatea in echipa, respectand raporturile ierarhice si functionale;



Spitalul Filisanilor

" sevasupune masurilor administrative, in ceea ce priveste indeplinirea la timp si intocmai a
sarcinilor/ atributiilor , prevazute in fisa postului;

* are obligativitatea de a se prezenta la serviciu in deplina capacitate de munca, pentru a efectua
servicii la parametrii de calitate impusi;

®* executa alte sarcini stabilite de seful ierarhic direct in limita competentelor profesionale.

Atributii specifice postului:

= efectueaza zilnic curitenia spatiului repartizat in conditii corespunzitoare si raspunde de starea de
igiend a saloanelor, coridoarelor, oficiilor, scarilor, mobilierului, ferestrelor;

" curdfd si dezinfecteaza zilnic pardoselile, peretii, grupurile sanitare, plostile, urinarele;

" cunoasterea solutiilor dezinfectante si modul de folosire al acestora,

" transportd gunoiul si reziduurile alimentare la tancul de gunoi, In condifii corespunzitoare
(depunerea lor corectd in recipiente), curata si dezinfecteazd vasele in care se pastreazd sau
transportd gunoiul;

" asigurd transportul deseurilor pe circuitul stabilit conform procedurii de lucru;

" pastreaza si depoziteazi in bune conditii materialele de curdtenie din dotare;

* indeplineste toate indicatiile asistentului sef si ale asistentei din camera de garda, privind
intretinerea curiteniei, salubritatii si de efectuare a dezinfectiei si dezinsectiei;

4. Relatii:
4.1. Ierarhice:
- de subordonare: Asistent, Asistent Sef CPU » Medic, Medic Sef CPU
- are in subordine: -
4.2.Functionale: cu serviciile, birourile, compartimentele administrative
4.3. De colaborare: cu toate sectiile medicale ale spitalului

Medic Sef CPU

Salariat,
(nume, prenume, semnatura)

Asistent Sef CPU,

Am primit un exemplar din fisa postului si imi asum responsabilitatea indeplinirii sarcinilor
ce imi revin si consecintele ce decurg din nerespectarea acestora conform ROF/RI, a legislatiei in
vigoare si legislatiei viitoare in domeniu,

Data



