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BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT
(PE PERIOADA NEDETERMINATA ) DE ASISTENT DEBUTANT

GENERALIST IN COMPARTIMENTUL DE
PREVENIRE,SUPRAVEGHERE A INFECTHLOR ASOCIATE

ASISTENTEI MEDICALE

1. Ordinul MSP nr. 1101/2016 privind organizarea supravegherii si controlul
infectiilor asociate asistentei medicale;

2 Ordinul MSP nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curatarea, dezinfectia si sterilizarea In unitatile sanitare;

3 Lucretia Titirca : Urgente medico- chirurgicale (Sinteze)

Tematica:

1. Ordinul MSP nr. 1101/2016 ( Anexa IV — Precatiuni Standard)
2 Ordinul MSP nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdtarea, dezinfectia gi sterilizarea in unitatile sanitare ( Anexa lcap. 1)
3 Lucretia Titirca- Urgente medico- chirurgicale (Sinteze)
-Cap- 1 -Urgentele Ap. respirator
-Cap. 2 — Urgentele Ap. cardio-vascular

MANAGER, DIRECTOR MEDICAL,
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FISA POSTULUI ASISTENT MEDICAL IGIENA
Unitatea Sanitara

Sectia / Compartimentul

Vizat:

Ma;ager / Director Medical

(

ASISTENT MEDICAL DE IGIENA

COR:

Scop: prevenirea si controlul infectilor nosocomiale din unitatea sanitarad
Timp de lucru: 8 ore / zi

II. DATE PERSONALE:
Nume:
Prenume:

III. CERINTELE POSTULUI

Grad / Nivel de calificare desemnat prin titlurile oficiale

Calificare de baza:

- Medie M (liceal),

- Postliceald PL (liceu sanitar + curs de echivalare de 1 an, gcoald Postliceald
sanitard)

Grad / Nivel experientd

- Perioada initierii in vederea adaptarii si efectudrii operatiunilor generale si specifice
postului = 6 luni.

- Vechime in munci: ............

Grad / Nivel de certificare si autorizare

- Certificat de membru O.A.M.G.M.A.M.R. — avizat anual.

(0.G. nr.144/2008, privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
moasei si asistentulul medical)

- Asigurare Malpraxis

(Legea 95/2006, cap. V, art.656/1)

.....................................................................................................
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FISA POSTULUI ASISTENT MEDICAL IGIEN'A
IV. POZITIE iN STRUCTURA UNITATIL

A. Subordonat: Directorului general (Manager), Directorului medical
adjunct, Directorului de ingrijiri, Medicului sef CPCIN.

B. Are in subordine: agentii dezinfectori.

C Inlocuieste pe: alt asistent medical de igiend

V. RELATII DE MUNCA: R

. Terarhice: asistent gef, Director de Ingrijiri/ Asistent sef Spital,
Medicul Sef Compartiment, Director Medical, Director General.

. Functionale: alte asistente medicale, medici, personal financiar,
achizitii si administrativ, serviciul tehnic, asistenti sefi - sectii, magaziner alimente

De reprezentare: unitatea sanitara in relatie cu pacientul

A W >

VI. ATRIBUTII SPECIFICE §1 RESPONSABILITATI

v Mentine la standarde de performantd activitatea pe care o desfagoari;

v Cunoaste legislatia in domeniu (nationald precum si norme OMS);

v Colaboreazi cu asistentele sefe de sectii/compartimente pentru aplicarea

optima a precautiunilor de izolare a bolnavilor, a masurilor de antisepsie, a

tehnicilor aseptice, a masurilor de igiena si dezinfectie;

Aplicid masurile de prevenire si control a eventualelor boli transmisibile care
evolueaza in unitatea sanitara;

v Riaspunde si participd la recoltarea corectd a probelor de laborator pentru
controlul  sterilitatii materialelor sanitare, igienei spitalicesti, ~conform
planificarilor autocontrolului;

v Efectueazs recoltirile probelor igienico-sanitare si biologice in cazul apariiel
si evolutiei unui focar de infectie nosocomiale ( probe alimentare, probe de apa,
probe igienice, biologice, virusologice, etc.);

v Recolteazi probe prin proceduri calificate pentru examenele de laborator
planificate, la suspiciune sau la solicitarea celor in drept, dupd caz: biologice,
alimentare, chimice, toxicologice, bacteriologice, virusologice, asigurind
transportul la laborator in conditii optime;

v Urmireste rezultatele, informeaza seful ierarhic §i propune maisuri concrete de
solutionare;

v Verificd si constatd calitatea factorilor de mediu, controleaza respectarea
protectiei sanitare a aerului, apei;

v Urmireste aplicarea masurilor concrete stabilite in vederea limitarii si stingerii
eventualelor focare de infectie nosocomiald;

v Urmireste depistarea purtétorilor de germeni patogeni i sterilizarea acestora in
cadrul personalului medico-sanitar;

v Va adapta programele de educatie in prevenirea, supravegherea si controlul
infectiilor nosocomiale in functie de problematica si specificul fiecarei sectii;

v Va difuza si prelucra protocoalele activititilor pentru prevenirea infectiilor
nosocomiale;

v Participa, organizeazd si raspunde impreund cu echipa de desfasurarea
diferitelor activitati sanitare colective; imunizari, campanii de profilaxie §i control
a bolilor transmisibile;

«
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FISA POSTULUI ASISTENT MEDICAL IGIENA
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Participd §i inifiaza activitati de cercetare in domeniul medical - igiend si
sanatate publica;

Controleazd respectarea regulilor privind transportul, depozitarea, prelucrarea
si desfacerea alimentelor si a hranei pentru bolnavi,

Constata prin metode specifice si dispune scoaterea din consum a alimentelor
care nu corespund normelor sanitare;

Verifica s§i urmareste respectarea normelor  igienico-sanitare privind:
colectarea, pastrarea, tratarea si neutralizarea deseurilor;

Participd, organizeazd §i raspunde impreund cu echipa de desfasurarea
investigatiei-sondaj trimestrial privind cantitatea deseurilor pe categorii;

Colecteazd, prelucreazd si tine evidenta datelor privind infectiile nosocomiale
din spital;

Verifica datele privind infectiile nosocomiale inregistrate pe sectii, colecteazd
datele privind cazurile nediagnosticate/nedeclarate de infectii nosocomiale si
informeazi medicul epidemiolog;

Participa la realizarea anchetelor epidemiologice;

Identificd nevoile educationale, nivelul de intelegere si aptitudinile cadrelor
sanitare medii si stabileste prin evaluare cele mai eficiente metode instructiv-
educative, privind prevenirea infectiilor nosocomiale;

Controleaza si verificd aprovizionarea ritmica cu materiale specifice activitatil
antiepidemice §i urmareste modul lor de utilizare precum si aplicarea corectd a
masurilor antiepidemice conform legislatiei in vigoare;

Semnaleaza medicului epidemiolog orice abatere de la normele de igiend
constatatd in spital;

Organizeazd §i desfasoard programe de educatie pentru sandtate, lectit
educative si demonstratii practice pentru pacienti, apartindtori si alte categoril
profesionale aflate in formare;

Supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor conform
regulamentului de ordine interioard;

Utilizeaza si pistreazd in bune conditii echipamentele si instrumentarul din
dotare, supravegheaza colectarea materialelor si instrumentarului de unicd
folosintd utilizat i se asigurd de depozitarea corecta a acestuia in vederea
distrugerii;

Poarti echipamentul de protectie prevazut in regulamentul de ordine interioard,
care va fi schimbat de cate ori este nevoie;

Supravegheaza si coordoneazd activitatile desfasurate de personalul din
subordine;

Controleazd modul de respectare 2 normelor de protectia muncii in spital de
cétre personalul din subordine;

Participa la protectia mediului ambiant;

Participd la activitdtile de cercetare in domeniul medical si al ingrijirilor de
sinitate initiate de medicul epidemiolog si/sau conducerea spitalului;

In absenta medicului epidemiolog, in situatii deosebite informeaza conducerea
unitétii sau medicul de garda pentru luarea masurilor corespunzitoare, in limita
competentelor profesionale;
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FISA POSTULUI ASISTENT MEDICAL IGIENA

v Se preocupd in permanentd de actualizarea cunostintelor profesionale prin
studiu individual sau alte forme de educatie medicald continud;,

v Participd la procesul de formare a viitorilor asistenti medicali de jgiend;

v Relatiile dintre asistentii medicali se bazeaza pe corectitudine, colaborare,
respect reciproc si solidaritate profesionald, potrivit Codului de eticd sl
deontologie profesionald al asistentului medical;

v Litigiile sau abaterile de la etica profesionald se analizeazd dupd caz de
conducerea unitatii sau de OAMGMAMR, potrivit Codului de eticd si deontologie

profesionald;
v Alte obligatii profesionale stabilite de superiori in functie de necesitatile
serviciuluis

v Pastreaza secretul profesional, nu da relatii despre bolnavii internati sau alte
informatii referitoare la evenimente interne spitalului, altor bolnavi/apartinatorilor
acestora sau unor terti;

v Se integreazd in munca in echipi si intrefine un climat de munca neconflictual;

v Poarta echipamentul acordat de spital si pe cel recomandat pentru fiecare
activitate care necesita 0 protectie suplimentara;

v/ Respectarea programului integral de lucru este obligatoriu.

VIL. MENTIUNI SPECIALE

Participa la procesul educational al viitorilor asistenti medicali in cadrul
stagiilor de instruire practica.

Participa si /sau initiaza activitdfi de cercetare in domeniul medical si al
ngrijirilor pentru sanatate sub conducerea si supravegherea medicului.

Mentine gradul instruirilor, calificarilor i autorizirilor conform criteriilor de
competentd §i calificare profesionala pentru realizarea obiectivelor calitatii.

Prezinta calitdti, deprinder, aptitudini s abilitati pentru:

- spirit de observatie

_ analiza, clasificarea si inregistrarea manifestarilor functionale, reactiilor si
progreselor pacientului.

_ comunicare eficientd prin participare, ascultare, abilitate de a accepta si respect.

_ instituirea relatiilor terapeutice cu pacientul

- capacitate de management al stresului, efortului fizic prelungit

- capacitate de adaptare la situatii de urgentd

_ necesitatea de adaptare pentru munca in echipa, atentie si concentrare
distributiva.

_ instituirea actului decizional propriu.

- manualitate si responsabilitate

- discretie, corectitudine, compasiune

- solidaritate profesionald

. valorizarea si mentinerea competentelor

. informarea, participarea, evaluarea performantei

- reafirmarea obiectivelor pentru proiecte, planuri strategice, servicil noi.

- sustinerea calitafil totale in actul de ingrijire si tratament al pacientilor.
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FISA POSTULUI ASISTENT MEDICAL IGIENA

VIIL TAERMENI SI CONDITIX
Tncheierea contractului individual de munca.
Conditii privind sandtatea §i securitatea in munca potrivit Legii nr.3 19/2006.
Salarizarea si alte drepturi salariale.
Timpul de munca si timpul de odihna.
Protectia sociald a salariatilor membrii ai sindicatului.
Formarea profesionala.
Normative de personal.
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